Per L.’ Azienda: Per le 00O.SS:

FILT CGIL : Sigg. Tripodi- Esposito-Luciano

Dott. locco FIT CISL: Sigg. Riccio-Di Gennaro-Pagano
UILT: Sigg. Sanita-Carrara-Mezzacapo
Sig. Silvestri OR.S.A.: Sigg. Cosentino-De Rosa-Battaglia
WiGL. : Sigg. Purcaro-Pierucci
SMA.: Sigg. Martucci-Vecchione

FAISA-CISAL: Sigg. Giordano-Savanelli

['odierna riunione si svolge a seguito di quanto concordato negli incontri del 28/01/2004
e 19/02/2004 presso il Comune di Napoli circa |'applicazione dei contratti nazionali rinnovati di
categoria (CCNL Attivita Ferroviarie e CCNL Autoferrotranvieri), nella salvaguardia dei diritti
acquisiti, alle due categorie di personale in servizio nell’ Azienda. Il tutto, nella prospettiva di
concludere rapidamente i lavori del tavolo di confronto tecnico gia insediato presso il predetto
Comune per la elaborazione di proposte atte ad individuare un contratto unico per tutti i lavoratori
di Metronapoli. nella tutela dei diritti acquisiti.

Preliminarmente, 1"Azienda comunica:

e di aver dato corso all'applicazione contrattuale per quanto riguarda ali
autoferrotranvieri con il ruolo paga di febbraio 2004; ,

o di avere corrisposto ai propri dipendenti provenienti dal Gruppo E.S.. nelle more
dell"applicazione agli stessi del CCNL Attivita Ferroviarie, con lo stesso ruolo
paga di febbraio 2004 e con decorrenza 1° settembre 2003, quantita economiche
tese a salvaguardare i diritti acquisiti e di cui alla disposizione aziendale 04/04 del
18/02/2004. La voce “indennita di armonizzazione contrattuale™. cosi come
convenuto nel citato incontro del 19/02/04. a decorrere dal ruolo paga di marzo
2004. viene ridenominata quale “acconto medio mensile sui diritti acquisiti”™.

Tanto premesso. |'Azienda consegna alle 00.SS. un claborato contenente le norme per
["applicazione del C.C.N.L. Attivita Ferroviarie ai propri dipendenti provenienti dal Gruppo F.S.

Si apre un'ampia discussione. al termine delle quale le parti convengono quanto sezue:

1. L'Azienda e le OO.SS. assumono I"impegno perche | lavori della Commissione insediata per
la problematica del “Contratto Unico” per wtti i lavoratori di Metronapoli abbiano un
termine breve e. comungue. non durino oltre 60 giorni dalla prossima convocazione.

Il contratto collettivo nazionale di lavoro delle Attivita Ferroviarie trova applicazione per
tutti i dipendenti di Metronapoli provenienti dal Gruppo F.S. secondo i termini ¢ le modalita
previste dalle norme allegate al presente verbale. le quali norme si intendono integralmente
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